agilio

®

agilio gGmbH @ fé:‘éf'

gGmbH
Am Delft 6-7 o °s, $°
26721 Emden g 48 st X R
[) ... @
Tel. (04921) 82046 0 fi_:g'. o § i
info@agilio.de @ f oo &:ﬁ:

Weitere Informationen finden Sie

unter www.agilio.de oder indem am ArbeitSIQben

Sie den QR-Code scannen.
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Gemeinsam Zukunft gestalten

sozialraumorientiert | flexibel | personenzentriert




Was ist das Besondere bei der agilio gGmbH?

Die Angebote der beruflichen Qualifizie-
rung werden bei uns in betrieblicher Form
durchgefiihrt. Wir qualifizieren Sie in
unseren inklusiven Betriebsstrukturen

an verschiedenen Standorten.

Gleichzeitig erfolgt die betriebliche Quali-
fizierung in einem geschiitzten Rahmen
mit einer individuellen Bildungs- und
Forderplanung. Sie erhalten die Unterstiit-

zung, die Sie bendtigen.

Die genannten Arbeitsfelder bieten

Beschaftigungsperspektiven sowohl fir

unseren geschiitzten Arbeitsbereich als

auch fiir den allgemeinen Arbeitsmarkt.

Bei uns erwarten Sie also spannende
Tatigkeiten in Teams, die aus Menschen
mit und ohne Handicap bestehen, gegen-
seitiger Respekt und ein freundliches

Miteinander.
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Wie gestaltet sich der Ablauf der beruflichen Qualifizierung?

Die agilio gGmbH ist als anderer Leistungsanbieter anerkannt und bietet berufliche

Qualifizierung in den eigenen Echtbetrieben z.B. in den Bereichen Gastronomie, Textil-

handwerk mit Schwerpunkt Upcycling und 6kologische Landwirtschaft.

Das Eingangsverfahren dauert in der Re-
gel drei Monate und ist die Vorstufe zum
Berufsbildungsbereich. Es dient der beruf-
lichen Orientierung und einer Priifung der

Teilhabechancen auf dem Arbeitsmarkt.

Der Berufsbildungsbereich besteht aus
einem Grund- und Aufbaukurs von jeweils
12-monatiger Dauer. Ziel des Berufsbil-
dungsbereiches ist eine Qualifizierung in

dem Bereich lhrer Wahl.

Der geschiitzte Arbeitsbereich
umfasst die folgenden Arbeitsfelder in

den eigenen Betrieben:

» Gastronomie (Kiiche & Service)

» Textilhandwerk (Upcycling)

» Textil- und Gebaudereinigung

» Okologische Landwirtschaft und
Verarbeitung von Rohstoffen zu

Endprodukten

» Verwaltung




